
Les infos 
du SNES-FSU Normandie 

Le SNES-FSU met à votre disposition sur son site de nombreuses informations
pour vous informer, agir collectivement dans vos établissements et affronter au
mieux la période très compliquée de discussions autour de la DHG.
La mise en œuvre des groupes de niveaux au collège, la suppression des heures
d’allocation progressive des moyens au lycée, les suppressions de postes et les
fermetures d’options rendent cette année encore l’exercice très tendu. 
Parce que nous faisons l’École, exigeons des personnels mieux payés, respectés,
protégés, des conditions de travail et d’étude améliorées. Pour nos salaires et nos
conditions de travail, toutes et tous en grève le jeudi 1er février !

[Dans les prochains jours]

Semaine 
du 22/01 

[CSA ACADÉMIQUE ET RENTRÉE 2024]

CSA départementaux : lundi 22 janvier dans le 61, mardi 23
janvier dans le 14, jeudi 25 janvier dans le 50
Stages Non-titulaires : lundi 22 janvier à Caen - mardi 23
janvier à Caen
Rendez-vous des S1 en visio : mercredi 24 janvier à 16h30
Stage”Agir en CA” à Rouen : jeudi 25 janvier 

A VENIR : 
Stage TZR :  jeudi 14 mars - inscrivez-vous !

Il est encore temps de vous inscrire au congrès académique
du SNES-FSU qui aura lieu les 15 et 16 février 2024.

[GRÈVE 1   FÉVRIER]
La FSU appelle à la grève le jeudi 1er février, avec la CGT, Sud Education et FO.
Depuis vendredi, l’UNSA appelle également à la grève. 
Classes toujours surchargées, promesses salariales non tenues, crise de recrutement
qui persiste, précarité des AESH, vies scolaires sous tension… Et en toile de fond, le
ministère avance ses pions pour mener, au pas de charge, des réformes structurelles
qui contribuent à affaiblir toujours plus l’ambition d’une Ecole émancipatrice avec
des personnels d’un haut niveau de qualification. 
Cela suffit ! La grève du jeudi 1er février doit être massive pour constituer la
première étape d’une mobilisation qui doit nous conduire à la victoire.

Le jeudi 18 janvier, s’est tenu le CSA académique. Dans cette instance, la Rectrice
ventile les suppressions de postes demandées par le ministère. Contrairement à ce
que la ministre fait croire dans les médias, prétendant qu’aucun poste
d’enseignant ne sera supprimé pour la rentrée 2024, la Rectrice de Normandie
annonce la suppression de 110 postes dans le primaire, de 93 postes dans le
secondaire, ainsi que de 3 postes de CPE, 6 postes d’administratifs et 1 poste de
personnel de direction.
Dans l’article ci-contre, vous pourrez lire l’intégralité du compte-rendu de ce CSA
académique ainsi que trouver les informations de rentrée pour les lycées et collèges
de l’académie.

[GUIDE DHG : JOUER COLLECTIF]
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